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Vereniging van Waterbouwers 

• Ondernemers- en werkgeversorganisatie NL

• 130 leden: aannemers (GMKB), dienstverleners 

• Lobby en dienstverlening:

– Markt ( van idee tot uitvoering, inkoopbeleid, aanbestedingen)

– Sociale zaken & Opleidingen (o.a. arbeidsomstandigheden, kennisinfrastructuur)

– Nautische zaken (o.a. CO2, certificering van drijvend materieel)



Een aantal constateringen anno 2015

• Verhouding OG en ON

• EMVI. Past performance. Prestatie meten. Future performance. 

• Regelgeving en complexiteit nemen toe.

• Prijs blijft belangrijk criterium

• Schaalvergroting; opdrachten worden geclusterd

• Kennis ‘lekt’ weg bij OG 



Het recept voor 2015 en verder

Professionaliteit en vertrouwen
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Vis Groep 

• 40 jaar MKB specialist in watergangen beperkte diepgang/breedte.

• Voor een groot deel afhankelijk van de hoeveelheid te baggeren sediment

• Hoeveelheidsbepaling belangrijk voor OG & ON (hoe en hoeveel) 

Vereist: vertrouwen OG & ON in hoeveelheidsbepaling!



Hoe peilen?

• Stok

• Peillood

• Baak

• Peilstok met kleine voet

• Peilstok met grote voet

• Single Beam / Multi Beam

• Radiografisch? Akoestisch



Vertrouwen 

� Vertrouwen in de uitkomsten van de hoeveelheidsbepaling

• Vertrouwen opdrachtgever: 

mbt bepalen budget voor project/jaar/ meerjarenbegroting

• Vertrouwen opdrachtnemer: 

mbt bepalen van aanneemsom

Vertrouwen van beide partijen is nodig om een goed stuk werk te kunnen 

maken



Samenvattend

• Peilen is kwestie vertrouwen

• Vertrouwen in de uitkomst

• Vertrouw in de toekomst

• Vertrouw elkaar

• Ik heb er vertrouwen in



VRAGEN?


